KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O PRZYJECIE W POCZET CZL.ONKOW GOPR
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9. WYKSZEAICEMIE ..ottt bbb

(zawod, specjalno$¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

10. Wyksztalcenie uzupeiajace

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)
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11. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

OKkres zatrudnienia

Pracodawca
(nazwa i adres)

Stanowisko

od

do

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

12. Dodatkowe uprawnienia, umiej¢tnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera, dodatkowe uprawnienia)

13. Do$wiadczenie gorskie 1 medyczne

(Prosz¢ oceni¢ swoje doswiadczenie w skali od I do 5 gdzie I=brak do:

14. Osiagnigcia gorskie

Wspinaczka

Prace na wysokosciach

Jaskinie

Turystyka wysokogorska

Narty

Ski-tury

Pierwsza pomoc

Dziatalno$¢ spoteczna

wiadczenia a 5= bardzo duze doswiadczenie)

(np. przejscia skalne, przejscia wysokogorskie, przejscia jaskiniowe, przejscia turystyczne, przejécia ski-turowe)
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15. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1,517 sa zgodne z dowodem 0sobistym

WYABNYIM PIZEZ ...ttt bbbt b et et et et ettt nbenne s

lub innym dowodem tOZSAMOSCT ......eeeuvieiiiiiieiiiieitie sttt enne e

Oswiadczam, ze znajduje si¢ w dobrym stanie zdrowia i z chwilg zlozenia niniejszego
o$wiadczenia, nie sg mi znane jakiekolwiek przeciwwskazania zdrowotne do bycia ratownikiem
GOPR.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych;
(tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
falszywych zeznan o$wiadczam, ze nie bylem/am karany/a za przestepstwa popetnione
umyslnie (w tym przestgpstwa skarbowe).

(miejscowosc i data)

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o przyjecie)

Informacja o przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych

Niniejszym informujemy ze przetwarzamy Pana/Pani dane osobowe.
I.  Administrator danych osobowych:
Administratorem danych jest Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe
Il.  Dane do kontaktu:
Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe 34-500 Zakopane ul. J6zefa Pitsudskiego nr 65, NIP 7361039808, REGON
000706869, KRS 0000156881
Adres e-mail ZGGOPR- sekretariat@gopr.pl
adres e mailowy biuro@goprsudety.pl
adres e-mailowy Inspektora Ochrony Danych - iod@gopr.pl
I11.  Cele i podstawy przetwarzania:
1) Przetwarzanie odbywa si¢ w celu realizacji umowy (podstawa z art.6 ust.1 lit.a i b RODO);
2) Przetwarzanie jest niezbedne do wykonania prawnego obowigzku cigzgcego na administratorze (podstawa z art.6 ust. 1

lit.c

RODO) na podstawie Ustawy z dnia 18.08.2011 o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach

narciarskich (Dz.U. z 201 1r. Nr208 poz. 1241 z pdzn. zm.)

3) Przetwarzanie jest niezbedne do celdéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora w celu stosowania marketingu bezposredniego
(podstawa z art. 6 ust 1 lit.f RODO)

W przypadku przekazania danych na podstawie zgody informuje, Ze zgoda moze by¢ cofni¢ta w kazdym czasie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
IVV.  Odbiorcy danych
Twoje dane osobowe Administrator moze udostepnia¢ nastepujacym kategoriom podmiotow:
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podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie administratora m.in. dostawcom ustug IT, przy czym takie podmioty
przetwarzaja dane na podstawie umowy z administratorem i wytacznie zgodnie z poleceniami administratora. Ponadto dane
moga by¢ udostgpnione: firmom prawniczym, podwykonawcom ustug, organom administracji publicznej, organom
egzekucyjnym, organom postgpowania przygotowawczego.

V. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych
Nie przekazujemy Pani/Pani danych poza teren Polski/UE/Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
VI.  Okres przechowywania danych

1) Pani/Pana dane przechowujemy przez okres obowigzywania zgody nie dtuzej niz dtugos¢ okresu przewidzianego dla akt
osobowych (50 lat po ustaniu stosunku pracy lub przynaleznosci do organizacji) oraz okres wymagany dla
przechowywania dokumentow zgodny z aktualnie obowiazujacymi przepisami do dochodzenia ewentualnych roszczen
wynikajacych z przepiséw kodeksu cywilnego.

2) W przypadku realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw prawa -Ustawy z dnia 18.08.2011 o bezpieczenstwie i
ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz.U. z 2011r. Nr208 poz. 1241 z p6zn. zm.) okres
utrzymywania rejestrow wynosi 10 lat.

VIl. Prawa osoby, ktorej dane dotycza:

Pani/Panu przyshiguje:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych

¢) prawo do usunigcia danych.

d) ograniczenia przetwarzania danych

e) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie
prawnie uzasadnionego interesu w celach innych niz marketing bezposredni, a takze, gdy przetwarzanie jest nam niezbedne
do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub do sprawowania powierzonej wtadzy publiczne;j.

) prawo do przenoszenia danych,

g) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych lub innego whasciwego organu nadzorczego

h) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych

IX. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych
Podanie danych jest warunkiem realizacji umowy jak i cztonkostwa w organizacji.
Brak podania danych skutkuje brakiem mozliwos$ci realizacji umowy.
Ewentualne sprzeciw wobec przetwarzania danych spowoduje niemozno$¢ prowadzenia korespondencji e-mailowej. W takim
przypadku mozliwa bedzie korespondencja tradycyjna lub kontakt osobisty.
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